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] RESUELVE: —--
19) RECONSIDERAR y revocar, con fecha 30/1X/16, las RR.DD.195/15 y 133/16
de fechas 12/V/15 y 22/V1/16 respectivamente..
29) DESIGNAR, a partir del 12/X/16, en el cargo N22/4-0001, de Gerente Gene-
ral, al sefior Fernando Valls Simois, Cédula de Identidad N°1:818.715-7, Cre-
dencial Civica Serie BDA N294.637, al amparo de lo establecido en el Articulo
159) del Decreto-Ley N214.396 de 10/VII/975 (Carta Orgénica de A.F.E.).
39) COMUNICAR, al Poder Ejecutivo la presente Resolucion, remitiendo copia a

Ia Oficina de Planeamiento y Presupuesto, ——-— -
4%) CUMPLASE por Secretarla General y pase a la Gerencia General, a sus
efectos.-
DESIGNACION SECRETARIO GENERAL DE DIRECTORIO DE LA
ADMINISTRACION DE FERROCARRILES DEL ESTADO AL SEROR
CONTADOR VITAL ENRIQUE CABRERA RODRIGUEZ A PARTIR DEL -
19X/16. (Expte.5018/2)
Puesto a consideracion; ———
SE PROPONE: Designar.-——
Se vota: TRES EN TRES - APROBADO POR UNANIMIDAD, --erenvreresemonee —
Atento a 10 votado; —-—-—-—smmmrneemee

EL DIRECTORIO
REQIIEI VE-
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ACTA N°62 (SESENTA Y DOS). Continuacién de la hoja N°7 (SIETE).—
// 22) PONER en conocimiento del Poder Ejecutivo, la presente designacion,

remitiendo copia a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, —-————
3¢ POR Secretaria General, dése cumplimiento a lo dispuesto en el numeral

29), cumplido, pase a la Gerencia General, a SUS Sfect0S, —-—-mr-rwm
EQUIPARACION SALARIAL DEL CARGO DE GERENTE GENERAL CON EL
DE SECRETARIO GENERAL DE AF.E.. (Expte.5018). ———
Puesto a consideracior
'SE PROPONE: AUOHZA —enreeenr
Se vota: DOS EN TRES - AFIRMATIVO.
El sefior Director vota negativo.

Atento a lo votado; -~
e e e ——— EL DIRECTORIO
- RESUELVE: —
19) DISPONER -previa intervencion de la Contaduria Delegada- a partir del
19/X/18, la equiparacion salarial del cargo N°2/4-0001 de Gerente General con

el cargo N21/4-0001 de Secretario General de Directorio. ~-——-r———mms—mroseeees
2%) PASE a la Gerencia General, a sus efectos. --—-—





